
 

 

 

 

 
 طوعا  مت وظف التزامقرار تعيين م

 

  موظف التزامم والذي تم فيه تعيين 2024عام  لل ( 9) إشارة لمحضر اجتماع مجلس الإدارة رقم 
 للجمعية وهو:

 

 بيانات التواصل صفته في الجمعية الإسم

 0539507634 عضو جمعية عمومية ز أبانمي  بن عبدالعزيمحمد 
 
 

 في التالي :   موظف الالتزام  مهام  تقتضي حيث

 :الهدف العام
بالقوانين واللوائح المحلية موظف الالتزام في الجمعيات الأهلية مسؤول عن ضمان التزام الجمعية 

والدولية، والسياسات الداخلية المتعلقة بالشفافية والحوكمة والممارسات التنظيمية. يعمل على تعزيز 

الالتزام بمعايير العمل الخيري والأخلاقيات العامة، ويعتبر حلقة وصل بين الجمعية والجهات التنظيمية 

 .لضمان الامتثال الكامل

 :المسؤوليات والمهام الرئيسية
 :الامتثال بالأنظمة واللوائح 

التأكد من التزام الجمعية بجميع القوانين واللوائح الحكومية المتعلقة بأنشطة الجمعيات الأهلية،   •

 .بما في ذلك نظام مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب، وغيرها من التشريعات ذات الصلة 
القوانين والتأكد من مواءمة السياسات الداخلية للجمعية مع هذه مراقبة أي تعديلات جديدة على  •

 .التعديلات

 :السياسات والإجراءات

تطوير وتحديث السياسات والإجراءات المتعلقة بالامتثال بالتعاون مع المراجع الداخلي  •

 .والإدارة
التأكد من أن الموظفين في الجمعية على دراية بالسياسات والإجراءات وأنهم ملتزمون   •

 .بتطبيقها 
 :التنسيق مع المراجع الداخلي •
التعاون مع المراجع الداخلي لضمان تكامل التدقيق الداخلي مع عمليات الالتزام، وتقديم تقارير  •

 .دورية حول مدى الالتزام الداخلي بالإجراءات المتبعة
 .العمل مع المراجع الداخلي لتحليل أي ثغرات في الضوابط الداخلية واقتراح حلول لمعالجتها  •


